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Lettre d'information - été 2024

| A LA UNE

Engagement et renouvellement des
dirigeants bénévoles

RESULTAT DE L'ENQUETE 2024



PARCOURS ET RENOUVELLEMENT DE
LENGAGEMENT DES DIRIGEANTS BENEVOLES

Les chiffres clés de P’enquéte

1- ENGAGEMENT DU DIRIGEANT BENEVOLE

PROFIL

64% des répondants occupent la fonction
de président ou co-président, 16% sont
d'autres membres de la gouvernance, 11%
secreétaire, 9% trésorier.

Ooo

Cj' 58% 942%

Un peu plus d’hommes que de femmes.

AVANT D’ETRE DIRIGEANT

La grande majorité étaient en lien avec
Passociation, le plus souvent en tant que
bénévoles. Seuls 5% ne la connaissaient
pas.

Les raisons de 'engagement
Dabord pour simpliquer davantage
mais aussi par sollicitation 93%
0

REICELETEr des dirigeants apprécient d’étre au
dirigeants
69% coeur de la vie de leur assocation

Par defaut de
candidat

74%
Sur sollicitation

e P G EREED des dirigeants sont motivés par le

fait d’étre utile a la société et dagir
pour les autres

Impliqués et volontaires, une part importante des dirigeants
bénévoles expriment des difficultés et des souhaits a ne pas
négliger.

SOUHAITS DES
DIRIGEANTS

Dans le cadre du
renouvellement de leur mandat

DIFFICULTES DES
DIRIGEANTS

solitude face a certaines
situations 46% Poursuivre dans les
méme conditions
appréhension de

certaines responsabilités

juridiques 43%

peur de mal faire 37%

VOIR L'INFOGRAPHIE

PARCOURS ET RENOUVELLEMENT DE
LENGAGEMENT DES DIRIGEANTS BENEVOLES
Les chiffres clés de Penquéte

2 - PENSER LE RENOUVELLEMENT DES
DIRIGEANTS

UN SUJET QUI COMPTE ...

45% des dirigeants affirment que la question du renouvellement
des instances dirigeantes fait partie des sujets de préoccupation
de lassociation et cest méme un sujet prioritaire pour 21%
d’entre eux

fons mis .. MAIS PEU ANTICIPE

en place
nz

Seulement 11% des dirigeants
affirment mettre en place des
S”JE‘::n:i:S actions pour assurer la continuité

17% des instances de gouvernances. Le
plus souvent le sujet est abordé au
moment des départs.

Au coup par coup, au
moment des deéparts
81%

Une réflexion en cours

La question de la parité dans le
desi
dirigeantes

La recherche de candidats
Principalement parmi les bénévoles,
membres, adhérents, pratiquants,
bénéficiaires de l'association

Beaucoup dimportance

bénévoles de
lassociation 7%
adhérents, pratiquants,
bénéficiaires 75%

connaissances des
dirigeants 28%

Pas important

Peu important os

Partenaires, mécénes
6%

Ce nest pas ou peu un point d'attention
important pour lamajorité des dirigeants:

des dirigeants accordent un point d’attention
particulier a une implication plus grande des
adhérents, bénéficiaires, licenciés de
lassociation dans le renouvellement de linstance
dirigeante.

ey b

TEMOIGNAGE

“Des petits projets sont
régulierement laissés a linitiative
et alorganisation de membres

TEMOIGNAGE

“Ce qui me satisfait le plus : étre
au coeur des discussions et des
prises de décisions, étre a la page

sur lactu de l'association me non dirigeants pour leur montrer
sentir engagé pour la bonne quiils sont capables et que c'est
cause. satisfaisant de simpliquer.
Ce qui me pése leplus: le Le message régulier que le club
manque d'implication des essaie de faire passer est "si vous
adhérents et le sentiment de avez des idées des envies venez
les mettre en ceuvre. Le club
n'appartient pas aux dirigeants!"

solitude des administrateurs face
aux responsabilités”

VOIR L'INFOGRAPHIE

EN SAVOIR PLUS SUR LES CHIFFRES DE LA VIE ASSOCIATIVE

FAIRE MOUVEMENT !

AGIR EN TETE DE RESEAU ASSOCIATIVE

INFO - FORMATION
13 et 14 novembre 2024


https://lmabfc.org/wp-content/uploads/sites/11/2024/07/Infographie-enquete-dirigeant-1.png
https://lmabfc.org/wp-content/uploads/sites/11/2024/07/Infographie-enquete-dirigeant-1.png
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https://lmabfc.org/wp-content/uploads/sites/11/2024/07/Infographie-enquete-dirigeant-2.png
https://lmabfc.org/wp-content/uploads/sites/11/2024/07/Infographie-enquete-dirigeant-1.png
https://lmabfc.org/wp-content/uploads/sites/11/2024/07/Infographie-enquete-dirigeant-2.png
https://lmabfc.org/ressources/chiffres-vie-associative/

Vous contribuez dans vos fonctions au sein de votre téte de réseau, fédération, union, association
nationale ... a animer la mise en réseau de vos associations membres et vous souhaitez la
renforcer ? Vous accompagnez ce type de structures ? Alors cette formation est peut-étre faite
pour vous !

Tarif des deux journées (possibilité de prise en charge employer & OPCO) :

e Membres du Mouvement associatif : 700 €

e Non membres du Mouvement associatif : 910 €
Si vous étes intéressé.e.s par cette démarche, merci de remplir le formulaire ci-dessous :

JE SOUHAITE EN SAVOIR PLUS

PORTAIL DE FORMATION DES
BENEVOLES

TROUVER UNE FORMATION PRES DE CHEZ SOI

FORMATION
—— dos ——

Vous étes
bénévole ?

16 sep Créer, gérer et animer une Epicerie Sociale et Solidaire

2024 Active, pdle de I'Economie solidaire - - en ligne 24sep  Luttecontrelesdiscriminations avec les outils dECM

2024  [i Récidev - @ Besancon (25)
17sep Lasécurité numérique des structures deI'ESS

24sep (ré)interrogerson isation et sa
2024 [ BGE FRANCHE COMTE - DLA 39 - @ Lons le Saunier

(39) 2024  [il BGE Perspectives - DLA de Sadne-et-Loire - @
MACON ou CHALON (71)

24sep (ré)interrogerson isation et sa icati 26sep T fon écologi aller plus loin
2024 [0 BGE Perspectives - DLA 71 - @ MACON ou CHALON 2024  Quelesécogestes?SEMOBILISER
1) BGE Perspectives - DLA de Sadne-et-Loire - @
MACON ou CHALON (71)
24sep Elaborerune stratégie de C ication au service
2024 desonprojetdutilité sociale 27sep A et produire dans le spectacle vivant :
2024 Module « C le cadre 1
[l BGE FRANCHE COMTE - DLA 39 - Q Lons le Saunier fiscales et sociales »

(39)

Culture Action Bourgogne Franche Comté - @ Dijon
(21)

@) € learning Vie Associative

Formez-vous en ligne et
commencez a acquérir des
connaissances de bases sur

les questions associatives avec EVA!

FORMATiON €en Liche
POUR L€S BENEVOLES ASSOCIATiFs

| SE RENCONTRER

FORUMS DES ASSOCIATIONS A
VENIR


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfJOEHglK2l4Zwr0mAtDmW7g_47aWI-Zeqj_E-x931F3c1CRw/viewform
https://formations-benevoles-bourgognefranchecomte.org/agenda-formations/
https://formations-benevoles-bourgognefranchecomte.org/agenda-formations/

Samedi 1er septembre
LONS-LE-SAUNIER, 39
Samedi 7 septembre

AUXERRE, 89
BEAUNE, 21
CHALON-SUR-SAONE, 71
CHATEAU-CHINON (le matin), 58
DOLE, 39
FOURCHAMBAULT (apres-midi), 58
MACON, 71
SENS, 89
VESOUL (journée des sports), 70
Dimanche 8 septembre

BELFORT (Sportissimo), 90
MACON, 71

Samedi 14 septembre

MARZY (aprés-midi), 58
SAINT CLAUDE, 39

Dimanche 22 septembre
DIJON (Le Grand'Dej), 21

f Link>

Le Mouvement associatif Bourgogne-Franche-Comté
6B Boulevard Diderot, 25000, Besancon

Cet email a été envoyé a {{contact. EMAIL}}.
Vous avez regu cet email parce que vous vous étes inscrit a notre newsletter.

Se désinscrire

Brevo


https://www.facebook.com/leMouvAssoBFC
https://www.facebook.com/leMouvAssoBFC
https://www.linkedin.com/company/le-mouvement-associatif-bourgogne-franche-comt%C3%A9/?viewAsMember=true
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